附件4-3
2022年度市级预算执行情况绩效自评报告

一、基本情况

   （一）部门主要职能

   天水市园艺试验场为天水市果树研究所所属二级预算单位，单位性质为财政差额拨款事业单位。主要职责是:果树品种选育、栽培技术、果园土肥水、病虫害防治、自然灾害防控、果树组培、贮藏保鲜等研究工作，开展果树新品种、新技术引进、试验、示范、推广，为林果产业建设提供科技支撑与服务。　
（二）机构设置

　　本单位为天水市果树研究所所属二级预算单位,无内设机构。

二、绩效自评工作组织开展情况

一是加强组织领导。按照市财政局安排部署，我所及时安排部署预算绩效评价工作，明确了由一名分管所长专门负责此项工作，具体工作由项目办牵头，组织、协调和督促落实此项工作。

二是明确责任。为推进绩效管理工作健康有序开展，根据上级有关规定和要求，由项目办与相关科室沟通、对接，对评价的科室、项目、时间及责任人等明确了主体责任，规范了工作内容，确保绩效评价工作有章可循，有序开展。

三是评价稳步推进。2022年评价项目2个，共计金额248.57万元。实际完成绩效评价项目2个（其中：项目1个，部门整体绩效1个），评价金额248.57万元。评价工作以园艺试验场自评为主，我场将1个项目和1个部门整体绩效评价报告上报市财政局。

四是评价结果运用。开展预算绩效评价以来，我们对财政预算资金管理规范、发挥效益突出、预算绩效成绩显著的科室，在下一年度项目资金安排时重点考虑，在向上申报项目时，同等条件下优先上报。

三、部门整体支出绩效自评情况分析


部门决算情况
全年预算数248.57万元，其中基本支出预算数242.00万元，项目支出预算数6.57万元；部门决算实际支出数248.57万元，其中基本支出242.00万元，项目支出6.57万元，执行率100%。

总体绩效目标完成情况分析
 全年实际支出248.57万元，其中基本支出242.00万元，项目支出6.57万元，执行率100%。

基本支出其中人员支出242.00万元，公用经费支出0万元，严格按照年初预算执行，总体指标均已完成，执行率100%。
各项指标完成情况分析。

市园艺试验场项目”中央财政林业草原生态保护恢复资金”4万元，各项指标均已完成，执行率100%。

偏离绩效目标的原因及下一步改进措施

果园管理费用支付率预期目标与完成目标形成偏差，偏差原因财政财力不足部分资金未支付。
  下一步改进的措施：继续严格把关，按照绩效评价管理办法，准确预期，加强规划，科学制定绩效目标。
 四、部门预算项目支出绩效自评情况分析


2022年，本部门预算支出项目1个，当年财政拨款4.00万元，全年支出4.00元，执行率100%。通过自评，有1个项目结果为“优”。

分项目自评情况分析如下：  

 1.项目支出预算执行情况   

“中央财政林业草原生态保护恢复资金”当年预算数4万元，全年预算执行数4万元，执行率100%。
2.总体绩效目标完成情况分析

全额缴纳差额人员社保资金。

3、各项指标完成情况分析

社保资金缴纳人数5人，完成率100%，缴纳及时率100%。

4、偏离绩效目标的原因及下一步改进措施

该项目未偏离绩效目标。
五、绩效自评结果拟应用和公开情况

  （一）开展预算绩效评价以来，通过把绩效评价与预算管理的有效结合，推动了我单位整体服务绩效的提升。逐步明确了绩效评价的主体，明确了预算实施部门和绩效评价实施部门并不是财务部门独立完成的工作，将预算执行与绩效评价相分离。我们对财政预算资金管理规范、发挥效益突出、预算绩效成绩显著，绩效理念逐步树立。对预算绩效评价工作的态度逐步由“被动接受”变为“主动实施”。通过设定绩效目标，清楚地了解实施项目所要取得社会效益和经济效益，其职能和目标得到了进一步明确，自我约束意识及责任意识明显提高。“使用财政资金要进行评价，必须讲究效益”的理念正逐步形成，强化预算支出的责任和效率。

  （二）通过开展预算绩效评价，支出结构得到优化。要充分运用量性和质性绩效评价工具针对各个科室、各项业务进行全方位的效益分析，从单纯的事后绩效评价转变为与开展绩效目标管理、事情评估、事中绩效监控相结合的预算绩效管理方式，把预算编制与部门发展规划和绩效目标联系起来，并进行跟踪问效。促使预算的编制更科学、更规范，有利于财政部门优化财政支出结构，合理分配资金，使用有限的财政资金发挥更大的效益。通过开展绩效评价，为项目单位找出项目管理中存在的问题及其原因，促使预算部门和单位积极采取措施，加强项目的规划与科学论证，健全项目资金的核算与管理制度，改进资金管理方式，逐步形成自我约束、内部规范的良性机制，提高了管理水平和资金使用效益。
六、其他需要说明的问题

无其他需要说明的问题。
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